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Pan Grzegorz Schetyna
Marszatek Sejmu RP
Kancelaria Sejmu RP,

ul. Wiejska 4/6/8
00-902 Warszawa

Do wiadomdci:

Marszalek Senatu RP, Pan Bogdan Borusewicz;

Prezes Rady Ministrow, Pan Donald Tusk;

Minister Nauki i Szkolnictwa Wiszego, Pani Barbara Kudrycka,;
Postowie i Senatorowie RP.

Stanowisko NSZZ Solidar nosé
Politechniki Opolskig
wobec proponowanych zmian w ustawie prawo o szkolnictwie wyzszym

Rzad Rzeczypospolitej Polskiej prayj 14 wrze&nia 2010 roku projekt ustawy o
zmianie ustawyPrawo o0 szkolnictwie wszym, ustawy o stopniach naukowych i tytule
naukowym oraz o stopniach i tytule w zakresie sztwz niektorych innych ustaviProjekt
trafit do Komisji Edukacji, Nauki i Mtodzigy. Podkomisja stata do spraw nauki i szkolnictwa
wyzszego zakiaczyla obrady 4 stycznia 2011. Ostateczne rezania, czyli uchwalenie
ustawy przez Sejm RP spodziewane jest na przehoeigo i marca br.

Solidaryzujc sk z licznymi glosamgrodowisk akademickich w Polsce zwracamy si
z apelem o zachowanie dotychczasowych regulacjiwmyeh w zakresie trybu
i zasad zatrudniania nauczycieli akademickich, &téadykalnie zmieniono w gdowym
projekcie. Podzielamy zastiania sformutowane przez Krajaw Sekcg Nauki
NSZZ ,Solidarnd¢” z wrzesnia 2010 roku, sprzeciwigge s¢ zapisom nowelizacji. Ponadto
kierujemy uwag Pan Marszatka na naptijace pilne kwestie.

1. Za najbardziej newralgiczne uieany zapisy zwizane z odbieraniem praw nabytych,
dyskryminupce miodych pracownikow naukowo-dydaktycznych, asy®tw i
adiunktéw. Zmiana stynnegozuart. 125 dotychczasowej ustawy nie chrouifjawet
nauczycieli mianowanych. Artykut ten w nowej wergtanowi o meliwosci



zwolnienia pracownika jupo jednej ocenie negatywnej. W praktyceavjwarancje
zatrudnienia dotyeg jedynie profesorow tytularnych, ktérzy jako uprilejowana
grupa zawodowa przechegizna umow o prag skorzystaj z jednoczesnego trybu
mianowania.

2. Protestujemy przeciw pozbawieniu stabilnych wkéwn planowaniaciezki awansu
zawodowego, poprzez brak ustawowego flkrea jednoznacznych kryteribw oceny
osiagnie¢ 0sOb ubiegagych s¢ o nadanie stopnia doktora habilitowanego. Wedle
nowelizacji kryteria te mialyby ly regulowane w trybie ministerialnego
rozporzdzenia, co stwarza mlbwos¢ politycznego, arbitralnego sterowania.

3. Jestémy przeciwni maliwosci przesuwania nauczycieli akademickich zatrudnobny
na petnym etacie do grup pracownikédw zatrudniongehetatach eZciowych (w
mysl art. 118 gwarancje zatrudnienia w pelnym  wymiarzezasu pracy
przystugiwatyby wyhcznie osobom zatrudnionym na podstawie mianowaczy)i
profesorom tytularnym).

4. Polska jest na ostatnim miejscusrod krajow UE, jéli chodzi o naktady na
szkolnictwo wysze. Postulujemy powr6t do oklania przecitnych wynagrodze w
grupach  pracownikébw (profesoréw, adiunktow, asysten pracownikow
niebgdacych nauczycielami akademickimi) co najmniej na ipoue okr&lonym
relacpa 3:2:1:1 w odniesieniu do przetiego wynagrodzenia w gospodarce
narodowej, ktére to zasady uksztattowane zostatgtach 2001-2005. Dotygzone
wynagrodze finansowanych z bugtu RP w tzw. dotacji stacjonarnej- dydaktycznej.

5. Zatroskani niskim poziomem polskiej nauki w r@lado swiata (40. miejsce w
rankingach jako suma punkéw naszych uczelni)zawgy, ze dotychczasowe zmiany
raczej petryfikug patologie polskiej nauki, aije reformuj. Wymownym przyktadem
jest zbytnia centralizacja wyniesiona z minionegéresu i watpliwy sens
funkcjonowania takich ciat administracyjnych jaker@ralna Komisja do Spraw
Stopni i Tytutbw Naukowych, czy Rada Szkolnictwa 4%ego, de facto
ograniczajcych autonond uczelni. Niski wskanik umiedzynarodowienia uczelni
-0,9 przy 6,0 dla krajéw UE i 9,0 dla 11055 W) zrzeszonych w OECD,
ograniczony zakres innowacygod, wyrazony znikona liczba wartasciowych
patentdw, niejasne kryteria degti do grantéw unijnych, brak miwosci
zatrudniania utalentowanej naukowo mtodyieo atrybuty stagnacji polskich uczelni.

6. Jestémy przeciwni ewentualnemu weju w zycie art.129 nakazagego uzyskiwanie
zgody Rektora na pogjie dodatkowej pracy w proponowanym nowelizacj
brzmieniu. Naruszy to pogdek konstytucyjny i zasad réwnaci wobec prawa.
Ponadto mee by zrodiem praktyk korupcyjnych, bowiem brak przepggeh
kryteriow stwarza pokusréznicowania sytuacji nauczycieli akademickich wedtug
uznania.

W imieniu
Migdzyzaktadowej Organizacji Zazkowej NSZZ ,Solidarng” Politechniki Opolskiej

Zbigniew Borysiuk, przewodniazy



